
Der führende Stellenmarkt für den Bereich Einkauf, Supply Chain  
Management & Logistik

Was ist BME-JobSource?

Warum BME-JobSource?

Das BME-Netzwerk

Unsere Zielgruppe

BME-JobSource ist eine Jobbörse, die ausschließlich Positionen im Bereich Einkauf,  
Supply Chain Management & Logistik anbietet. 
Mit uns erreichen Sie ein Netzwerk aus Fach- und Führungskräften, welches kontinuierlich wächst.

	� starke Reichweite durch das BME-Netzwerk
	� zielgruppenspezifische Ansprache für Einkauf, SCM & Logistik
	� Schaltung in einem Fachportal
	� Ansprache von über 16.000 Fachkräften (Newsletter)
	� kostenfreie Verlängerung der Anzeige (inkl. Refresh) möglich
	� kostenfreier Einstellservice*
	� Employer Branding durch kostenfreie Unternehmenspräsentation
	� Schneller und zuverlässiger Service

*� �Sie können die Anzeige jederzeit als PDF-Datei, Word-Datei und/oder Link an  
manuel.steckermayr@bme.de senden. 
Wir veröffentlichen die Anzeige umgehend für Sie – Voraussetzung hierfür ist ein 
bestehender Arbeitgeber-Account auf BME-JobSource. 
Sie sind Neukunde & haben bisher keinen Account? Dann können Sie sich hier  
registrieren: Zur Registrierung

Die Stellenanzeigen werden in unterschiedlichen Kanälen verbreitet:

	 Fachportal BME-JobSource
	 Karriere-Newsletter
	 BME-Weekly-Newsletter
	 Social Media Kanal von BME-JobSource
	 monatliche „Jobs des Monats“ Meldung auf der BME-Startseite

Die demografischen Merkmale der BME-JobSource Nutzer*Innen

1.000 
abonnierte 
JobAgents

Ø
150 Klicks
pro Anzeige

MEDIADATEN 2023
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 Männer   Frauen

Geschlechterverteilung Altersgruppe in %

 18 – 24   25 – 34   35 – 44 
 45 – 54   55 – 64   65+

3 %
6 %

11 %

17 %

21 %

42 %

58 %

42 %

https://jobsource.bme.de/
mailto:manuel.steckermayr%40bme.de?subject=
https://jobsource.bme.de/user/register/recruiter


	 Veröffentlichung im Fachportal BME-JobSource
	 6 Wochen Laufzeit
	 Verbreitung der Anzeige über das BME-Netzwerk
	 kostenfreie Verlängerung inkl. Refresh möglich
	 kostenfreier Einstellservice
	� Veröffentlichung via PDF-Datei, Link oder HTML-Template

30 %  
Neukundenrabatt

auf die erste Stellenanzeige 

Erhöhter Recruiting-Bedarf?
Gerne erstellen wir Ihnen ein persönliches Angebot.

Ansprechpartner: 
manuel.steckermayr@bme.de

BME-Stellenanzeige
790,00 €

zzgl. MwSt

Die BME-Stellenanzeige

Gerne beantworte ich Ihre Fragen.

Manuel Steckermayr
Leiter BME-JobSource
manuel.steckermayr@bme.de
+49 6196 5828-259
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Ansprechpartner

Weitere Services Employer Branding
Erstellen Sie eine Unternehmenspräsentation – kostenfrei!

	 gezieltes Wecken von Interesse durch Informationen, Bilder und Imagevideos
	 Imageeffekt durch Einbindung von Bildern und Videos
	 durch persönliche Ansprechpartner direkt eine Verbindung aufbauen

Interim Management
Zeitlich befristetete Unterstützung
Sie erhalten binnen 48 Stunden qualifizierte und validierte Bewerber-Profile aus dem Bereich 
Einkauf, Supply Chain Management und Logistik.
Mehr Informationen finden Sie hier: jobsource.bme.de/recruiter/interim-management
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