
 
 

 
Es sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtwerke Düsseldorf, die täglich rund 600.000 
Menschen mit Strom, Gas, Wasser, Fernwärme und den dazugehörigen Dienstleistungen versorgen. 
Nutzen auch Sie Ihre Chance, gemeinsam mit uns neue Energiewelten zu gestalten und bewerben 
Sie sich jetzt bei uns! Nehmen Sie die spannende Herausforderung bei einem der führenden 
regionalen Infrastrukturdienstleister Deutschlands an.  

 
Für unsere Abteilung  Einkauf 
 
Suchen wir einen  Einkäufer operativ Material & IT (w/m) 
 

In diese Aufgaben stecken  
Sie Ihre Energie: 

• Eigenverantwortliche strategische Bearbeitung von 
Beschaffungsvorgängen bis zu einem definierten Volumen in 
Abstimmung mit dem strategischen Einkäufer 

• Komplette eigenverantwortliche operative Abwicklung von 
Beschaffungsvorgängen bis zu einem Volumen von 100 TEuro/ 
Vorgang (Anfrage - Preisspiegel - Verhandlung - 
Vergabeentscheidung - Vergabe - Schriftverkehr) 

• Durchführung der Beschaffungsmarktforschung durch 
regelmäßige Marktbeobachtung und Marktanalysen sowie 
Analyse und Beurteilung potenzieller neuer Lieferanten 

• Rechtssichere Ausgestaltung von Verträgen inkl. Umsetzung 
der gesetzlichen Anforderungen (z. B. ISMS, DSGVO) 

• Unterstützung der Fachbereiche bei der Gestaltung neuer 
Konzepte und vertragliche Umsetzung neuer 
Geschäftsideen/Produkte 

  
Aus diesen Qualifikationen 
nehmen Sie Ihre Kraft: 

• Master/Diplom in Wirtschaftswissenschaften und mehrjährige 
Berufserfahrung im Bereich Einkauf 

• Detaillierte Kenntnisse des Vergaberechts, insbesondere für 
Sektorenauftraggeber sowie  Umsetzung der Anforderungen 
aus dem ISMS, DSGVO, etc. 

• Fachkenntnisse in Managementsystemen und allen 
eingesetzten IT-Systemen (SAP-MM, SAP-SRM, SAP-SRV, IGAS, 
ILES, Microsoft-Office) 

• Ausgeprägte Verhandlungskompetenz und 
Wirtschaftlichkeitsverhalten 

• Technisches Verständnis, wesentliche Produkt- und 
Marktkenntnisse, Offenheit für neue Strategien und Konzepte 

 
 
Nutzen Sie Ihre Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten – und freuen Sie sich auf einen inno-
vativen und zukunftsorientierten Arbeitgeber! 
 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung in einem pdf-Dokument per E-Mail an meinebewerbung@swd-
ag.de unter Angabe der Referenznummer BME-119/2018, Ihrer Kündigungsfrist und Ihrer Gehalts-
vorstellung. 
  
Ihr Ansprechpartner 
Philipp Schmieja 
Tel.: 0211/821-6106 
 



 


