
Wir sind eine weltweit agierende Unternehmensgruppe mit über 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und

zählen zu den führenden Anbietern in den Bereichen Normalien und Rundtische. Durch unser erfolgrei-

ches Geschäftsmodell haben wir uns im Laufe der letzten fünf Jahrzehnte zu einem gefragten Partner des

Maschinen- und Werkzeugbaus entwickelt.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen

Strategischen Projekteinkäufer (m/w) mit
technischer Ausrichtung

Ihre Aufgaben:

Leitung, Betreuung und Unterstützung von Einkaufsprojekten im Bereich Zerspanung und Guss

Identifikation und Qualifizierung bestehender und neuer Lieferquellen bzw. Lieferanten sowie

Sicherstellung von Qualitäts-, Kosten- und Terminzielen für die betreuten Projekte

Aktive Unterstützung der Lead Buyer bei der Lieferantensuche und -entwicklung inklusive

Vorverhandlungen projektspezifischer Zukaufumfänge vor Angebotsabgabe

Einbindung strategisch ausgewählter Lieferanten in den Produktentstehungsprozess bzw. in das

Projekt sowie Koordination der technischen Abstimmung zwischen Lieferanten und internen Stellen

Beschaffung von Musterteilen und Begleitung der Erstmusterprüfprozesse

Optimierung von Konstruktions- und Designvorschlägen im Rahmen von Design-to-Cost-Initiativen

innerhalb der Projekte

Analyse von One-Time Vendor-Leistungen sowie Preis- und Vertragsverhandlungen

Klassifizierung von Lieferanten in Abstimmung mit dem strategischen Einkauf

Erkennen von Verbesserungspotentialen in bestehenden Prozessen und Entwicklungstrends in den

Produkten

Ansprechpartner/-in für sämtliche Einkaufsthemen im Verantwortungsbereich

Ihr Profil:

Berufsausbildung zum Zerspanungs-/Industriemechaniker (m/w) oder Werkzeugmacher (m/w) mit

Weiterbildung auf Meister-/Technikerniveau, alternativ Studium mit Schwerpunkt Maschinenbau/

Produktionstechnik oder vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung in ähnlicher Position kombiniert mit betriebswirtschaftlichem Know-how und tech-

nischem Verständnis in der Mechanik und Elektronik

Kenntnisse in der Anwendung von Kostentreiberanalysemethoden (Nach- und Zwischenkalkulationen,

Benchmarks, Kostenanalysen, Wertstromanalysen)

Weiterführende Kenntnisse von Qualitäts- und Umweltmanagementsystemen

Unternehmerische Denk- und Handlungsweise, Verantwortungsbewusstsein, Organisationstalent

Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick, Durchsetzungskraft, Team- und Kommunikationsstärke

Verhandlungssichere Englischkenntnisse und die Bereitschaft zur weltweiten Reisetätigkeit

Routinierter Umgang mit den gängigen MS Office-Anwendungen und xRM, idealerweise PSIpenta-

Kenntnisse

Wir bieten Ihnen:

Einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem innovativen Unternehmen

Eine abwechslungsreiche Tätigkeit, in der Sie Ihre eigenen Ideen umsetzen können

Flexible Arbeitszeiten und umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten

Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen (idealerweise per E-Mail als

PDF-Datei) mit Angabe Ihrer Entgeltvorstellung und Ihres frühestmöglichen Starttermins.

Für erste Fragen steht Ihnen Frau Melanie Baumgart gerne unter der Telefonnummer 06266 73-187 zur

Verfügung.
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