Uber uns

Die Kirschnick GmbH mit Hauptsitz in Ergolding ist ein
innovatives, inhabergefiihrtes, mittelstandisches Unter-
nehmen und gehdért zu den filhrenden Anbietern im
Bereich des Lebensmittel-GroBhandels und der
Lebensmittel-Logistik. ~Mit weiteren Standorten in
Munchen, Erfurt und Halle/Leipzig beschéftigt die
Kirschnick-Gruppe derzeit rund 180 Mitarbeiter.

A KIRSCHNICK

IHRE GENUSSFAMILIE SEIT 1951

Werden Sie Teil
unserer Genussfamilie!

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine(n)

TEAMLEITER/-IN EINKAUF (m/w/D)

FUR DEN STANDORT ERGOLDING

Wir bieten

Verantwortungsvolle Aufgabe und ein zukunftssicherer
Arbeitsplatz in einem erfolgreichen
Familienunternehmen

Vielseitiger und weitgehend selbststandiger Tatigkeits-
bereich mit Perspektiven

Angenehme Arbeitsatmosphéare in einer offenen und
teamorientierten Umgebung

Attraktive und leistungsgerechte Vergutung

Interessiert?

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie lhre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des
friihestmoglichen Eintrittstermins und Ihrer
Gehaltsvorstellung an:

Kirschnick GmbH
Herrn Matthias Geist
Am Industriegleis 10
84030 Ergolding

ER www.kirschnick.de
=)

A bewerbung@kirschnick.de

J 0871/7009-0

Machen Sie den nachsten
Schritt Richtung Zukunft!

lhre Aufgaben

Auswahl und Bewertung von Lieferanten und Artikeln
inklusive erster Qualitatskontrollen

Unterstltzung der Einkaufsleitung bei Jahresvereinba-
rungen und Administration der Ergebnisse
Stammdatenpflege (Artikel, Lieferant, Konditionen)
Marktbeobachtung und Trendanalysen

Preis- und Vertragsverhandlungen, Angebotseinholung
und Vergleichsauswertungen

Disposition unter Beriicksichtigung von Saison, Aktionen,
Bestellrhythmus und Mindestbestanden
Aktionsplanung, Durchfiihrung und Steuerung inklusive
Artikelauswahl

Unterstitzung bei Zertifizierungsmallnahmen sowie
Reklamationsbearbeitung

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
oder vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Erfahrung und fundierte Kenntnisse im
Einkauf Food/Non-Food

Gutes Verstandnis fur Zahlen und Kalkulationen
Verhandlungsgeschick, Uberzeugungskraft und Durch-
setzungsvermdgen

Analytische und strukturierte Arbeitsweise sowie unter-
nehmerisches Denken und Handeln

Gute Fahigkeiten in der Anwendung von Systemen und
Tools (z.B. MS-Office)




