
Das erwartet Sie:

Ihr Aufgabenfeld umfasst die Erstellung von
Ausschreibungen nach Abstimmungen mit
den Fachbereichen
Sie holen diverse Angebote ein und ver‐
gleichen diese
Das Führen von Preis- und Vertragsver‐
handlungen gehört zu Ihrer täglichen
Routine
Die Mitarbeit in Projekten bereitet Ihnen
Freude
Sie unterstützen dabei, die Einkaufsprozesse
zu optimieren
Sie kümmern sich um die Vertragsschrei‐
bung und die Erfassung Ihrer Verhandlungs‐
ergebnisse in SAP
Für die Rechnungsprüfung sind Sie
verantwortlich

Das macht Sie zu unserem perfekten
Karriere-Match:

Sie verfügen über ein erfolgreich abge‐
schlossenes Studium der Betriebswirtschaft
mit Schwerpunkt Einkaufs-/Supply-Chain-
Management oder vergleichbare Quali‐
fikation
Sie können langjährige, einschlägige
Berufserfahrung im Einkauf mit nach‐
weisbaren Einsparerfolgen, vorzugsweise in
der Finanzbranche, vorweisen
Sie haben Erfahrung im Umgang mit ERP-
Systemen und SAP-Modulen wie MM und
SRM/SSP S4/HANA
Sie sind überdurchschnittlich belastbar und
haben Freude im Umgang mit Verände‐
rungen und Herausforderungen
Sie kennen Verhandlungstechniken und
haben Erfahrung in deren Anwendung
Durch überdurchschnittliches Engagement
und stetige Orientierung an Kennzahlen und
Zielsetzungen können Sie überzeugen
Sie sind ein Teamplayer mit hohem Maß an
Überzeugungsfähigkeit und sind bereit,
Verantwortung zu übernehmen

Sie haben viel zu bieten – wir auch:

Gute Work-Life-Balance dank flexibler
Arbeitszeiten und Zeitwertkonto – u. a. für
Sabbaticals
Mobil arbeiten – von Zuhause aus, unter‐
wegs oder im Büro
Tolle Entwicklungsmöglichkeiten inklusive
durchlässiger Karrierewege, vielfältiger
Weiterbildungsangebote und umfassender
Einarbeitung
Vielseitige Gesundheitsangebote, darunter
leckeres Essen in der prämierten Kantine
und ein großes Angebot an Sport- und
Entspannungskursen
Unterstützung für den Weg zur Arbeit, z. B.
Zuschuss für das VGN-Ticket, Leihfahrräder
und Fahrradstellplätze
Beruf und Familie im Einklang dank lebens‐
phasenorientierter Personalpolitik

Ihr perfektes Karriere-Match ist nur einen
Klick entfernt.

Wir freuen uns auf Sie!
Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen
ganz unkompliziert online über unser Bewer‐
bungsformular oder per E-Mail als PDF-Datei
mit Angabe der Stellennummer 92711
 
Zur Onlinebewerbung
 
NÜRNBERGER Beteiligungs-Aktiengesellschaft
Human Resources
Alexandra Fenk
Ostendstraße 100
90334 Nürnberg
Telefon 0911 531-350
bewerbung@nuernberger.de
 

 
Personen- und Funktionsbezeichnungen stehen für alle Geschlechter
gleichermaßen.

Sie wollen einen vielseitigen Beruf, der wirklich zu Ihnen passt? Und in dem Sie sich weiterentwickeln können?
Dann sind Sie bei uns richtig. Mehr als 4.400 Mitarbeiter haben bei der NÜRNBERGER Versicherung ihr perfektes
Karriere-Match gefunden. Verstärken Sie unser Team und helfen Sie uns, Neues zu gestalten - in einem sicheren
Umfeld.  
Die NÜRNBERGER Versicherung versorgt Millionen Privat- und Gewerbekunden mit dem passenden Schutz in
allen Lebenslagen. Sitz des Konzerns ist Nürnberg.
 
Wir suchen für unsere Unternehmenszentrale in Nürnberg zur Verstärkung unseres Bereichs Materialwirtschaft
einen
 

Taktischen Einkäufer (d/m/w)
 

https://www.services.nuernberger.de/Persis/main?fn=bm.jobsform_dyn_nvg&templ=nvg_gd&refnr=472566786
mailto:bewerbung@nuernberger.de
https://www.nuernberger.de/ueber-uns/karriere/benefits/

