
Dula ist eines der führenden Unternehmen im Bereich der Ladengestaltung und des exklusiven Innenausbaus in
Europa. Über 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter engagieren sich weltweit für die kreative Planung, Entwick -
lung, Produktion und Montage von Projekten, die für Individuali tät und hohen Erlebniswert stehen.

Für die Betreuung von Kundenprojekten im Zentraleinkauf und mit Sitz in unserer Hauptverwaltung in
Dortmund suchen wir in Vollzeit (37 Std.) zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen erfahrenen

Technischen Einkäufer (w/m/d)
als Projektkoordinator
(Referenznummer HV-112018-1)

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Verantwortung für die Abwicklung von dispositionskreisübergreifenden
Beschaffungsprojekten
Vergabe von Aufträgen in Abstimmung mit den jeweiligen Disponenten
Koordination zwischen Zentraleinkauf, Projektleitung und weiteren Schnittstellen
Terminabsprache und Budgetkontrolle
Kontinuierliche Analyse und Umsetzung von Einsparpotential
Beschaffungsmarktanalyse und Durchführung von Benchmarks
Reporting an die Abteilungsleiter des Zentraleinkaufes

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung incl. Weiterbildung
im Einkauf
Mehrjährige Berufserfahrung im technischen Projekteinkauf eines international tätigen
Unternehmens, idealerweise aus dem Bereich Laden-/Innenausbau
Gute MS Office-Kenntnisse, sicherer Umgang mit gängigen ERP-Systemen
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsstärke sowie Erfahrung in der
Projektarbeit
Hohes Maß an Eigenverantwortung, Teamfähigkeit sowie eine strukturierte Arbeitsweise
Temporäre Reisebereitschaft

Es erwartet Sie ein verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet in einem
professio nellen Arbeitsumfeld eines expandierenden, internationalen Unternehmens.

Dula-Werke Dustmann & Co. GmbH 
Sarah Grisard | Personalreferentin 
Karlsbader Str. 1a, 44225 Dortmund 
Tel.: 0231 / 7100 301 
karriere@dula.de | www.dula.de

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen
ausschließlich per E-Mail in einer PDF-Datei.  
 
Bitte nennen Sie uns in jedem Fall die Referenznummer, Ihren frühest möglichen
Eintrittstermin, Ihre Gehaltsvorstellung sowie die Anzeigenquelle.

http://relaxx.center/bewerben/?id=70464
http://www.dula.de/

