Willkommen bei der Wacker Neuson Group, einem international

erfolgreichen Konzern im Bereich Baugerate, Kompaktmaschinen
und Dienstleistungen. Im Jahr 2022 haben weltweit rund 6.300
Mitarbeitende zu unserem Erfolg beigetragen und dabei rund 2,3
Mrd. Euro Umsatz erwirtschaftet. Mit unseren Marken Wacker
Neuson, Kramer und Weidemann erfiillen wir die hohen
Anforderungen unserer unterschiedlichen Zielgruppen und
Kundensegmente. Alles, was unsere Kunden fiir ihre
anspruchsvollen Projekte bendtigen, finden sie bei uns. Alles,

was wir zur i g unserer itionierten Ziele

sind Originale wie Sie!

Verstarken Sie unser Team im Bereich Strategischer Einkauf
Aftermarket an den Standorten Miinchen, Horsching,
Reichertshofen, Pfullendorf und Korbach ab sofort als

Strategischer Einkaufer (m/w/d)
Powertrain / E-Mobility im
Aftermarket

Ihre Aufgaben bei uns

In Ihrer Rolle verantworten Sie die Planung, Analyse,
Strategieentwicklung in den Categories Powertrain und E-Mobility
fir den Aftermarket.

Sie sind Teil der globalen Category Teams der Gruppe und treten
dort als kompetenter Partner (m/w/d) auf.

Als Networker biindeln Sie die Bedarfe der Aftermarket Bereiche
Part Sales, Aftermarket Development und der lokalen Service-
Organisationen und bringen sie in die globale Einkaufsorganisation
ein.

Zu Ihren Aufgaben gehért das Lieferantenmanagement

Vertragen,

U und

Dariiber hinaus agieren Sie als Eskalation fiir den operativen
Einkaufer.
Sie leiten eigenverantwortlich Projekte und sind mafgeblich an der

Ausrollung iiber die ganze Supply Chain beteiligt.

Das bringen Sie mit

Sie verfiigen iiber ein abgeschlossenes

oder i Studium, alternativ

sine vergleichbare Ausbildung, und konnten bereits mehrjahrige
Erfahrung im Bereich des strategischen Einkaufs sammeln.

Sie arbeiten ger mit iberregionalen Teams und bringen eine
entsprechende Reisebereitschaft mit.

Gute Englisch- wie auch sehr gute M Office- und SAP-Kenntnisse
setzen wir voraus.

Eine i und

und D runden Ihr Profil

ab.

Was wir Ihnen bieten

Wir stérken uns gegenseitig: Teamgeist ist unsere
Superpower

‘Open Culture: immer ein Ohr fiir Ihre Ideen und Raum, diese
zu verwirklichen

Visionére Projekte, die auf lhren Input warten

Alles in Balance: Homeoffice, flexible Arbeitszeiten,
Lebensarbeitszeitmodelle

Up to Date: durch umfangreiche Weiterbildungen

Zuschuss zur

Fiir Kochmuffel: In unserer Kantine gibt es jeden Tag frisches

und gesundes Essen

Sind Sie unser Original? Dann werden Sie Teil der Wacker

Neuson Group.

tzt bewerber

Ihre persénlichen Ansprechpartnerinnen
Pia Vogel und Bettine Krug | HOM.HR@wackerneuson.com
Wacker Neuson Aftermarket & Services, PreuRenstr. 41, 80809
Munchen

www.wackerneuson.com/karriere

WACKER
NEUSON
_all it-takes!


https://link.hr-adsys.de/?t=application&id==MTAzMjA3

