
Procurement Analyst (m/w/d)

JETZT BEWERBEN

DG Nexolution gestaltet und entwickelt innovative Lösungen für Unternehmen aus dem
genossenschaftlichen Verbund und darüber hinaus. Ob Payment-, Procurement- oder Marketing-
Lösung, Onlineshops, digitale Plattformen oder wenn es darum geht, Nachhaltigkeit wirkungsvoll
umzusetzen – wir sind Wegbereiter für erstklassige Lösungen. Und das seit mehr als 100 Jahren.

Unser Team, das sind rund 400 Expertinnen und Experten auf ihrem Gebiet, die mit großer Expertise
und einer klaren Vision zum Erfolg unseres Unternehmens beitragen. Ganz nach unserem Motto:
"Gemeinsam wachsen. Mutig gestalten."

Jetzt brauchen wir Deine Unterstützung und suchen Dich für unsere Corporate Function Central
Procurement.

Deine Aufgaben

Dein Profil

Wir bieten dir

Ready for the Next step?

Bist Du bereit für neue Herausforderungen? Dann mach den nächsten Schritt in Richtung Zukunft und
lade Deine Bewerbungsunterlagen über den Button hoch. Bei Fragen steht Dir Frau Anke Kremper unter
der Telefonnummer 0611/5066-1446 gerne zur Verfügung.

Anke Kremper
Personalreferentin
T. 0611/5066-1446
E-Mail: anke.kremper@dg-nexolution.de

Mit der Abgabe Deiner Bewerbung willigst Du in eine Speicherung der personenbezogenen Daten
während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich.

DG Nexolution eG
Leipziger Straße 35 | 65191 Wiesbaden | Deutschland
https://www.dg-nexolution.de/

JETZT BEWERBEN

Wiesbaden Vollzeit ab sofort unbefristet

Du analysierst Einkaufsdaten und erstellst aussagekräftige Reports für Management und
Fachbereiche.

●

Du entwickelst unsere KPI- und Reportinglandschaft weiter und sorgst für Transparenz über
relevante Einkaufskennzahlen.

●

Du harmonisierst und optimierst End-to-End-Einkaufsprozesse sowie gruppenweite Standards und
Richtlinien.

●

Du betreust und entwickelst unsere Einkaufssysteme und Tools kontinuierlich weiter.●

Du unterstützt Digitalisierungs- und Transformationsprojekte im Einkauf. ●

Du identifizierst Verbesserungspotenziale, begleitest deren Umsetzung und schulst relevante
Stakeholder.

●

Abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik oder eine
vergleichbare Qualifikation.

●

Berufserfahrung im Einkauf, Procurement Excellence, Prozessmanagement oder einem ähnlichen
Umfeld.

●

Kenntnisse in Einkaufsprozessen, KPI-Systemen, Reporting und Datenanalysen.●

Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen sowie Analyse- und Reportingtools.●

Analytisches Denkvermögen, eine strukturierte Arbeitsweise und hohe Lösungsorientierung.●

Kommunikationsstärke sowie die Fähigkeit, unterschiedliche Stakeholder erfolgreich zu begleiten.●

Gestaltungsfreiheit mit Wirkung: Du prägst die Weiterentwicklung von Einkaufsprozessen,
Methoden, Systemen und Standards für die gesamte Unternehmensgruppe.

●

Hohe Sichtbarkeit: Deine Analysen und Empfehlungen schaffen Entscheidungsgrundlagen für
Management und zentrale Stakeholder.

●

Spannende Transformationsprojekte: Du arbeitest aktiv an Digitalisierungs-, Automatisierungs-
und Optimierungsinitiativen im Einkauf mit.

●

Flexibles Arbeiten: Profitiere von modernen Arbeitsmodellen, mobilem Arbeiten und einer
ausgewogenen Work-Life-Balance.

●

Persönliche Weiterentwicklung: Wir fördern Deine fachliche und persönliche Entwicklung durch
individuelle Weiterbildungsangebote.

●

Kollegiales Umfeld: Freue Dich auf kurze Entscheidungswege, eine offene Zusammenarbeit und
ein Team, das Veränderungen gemeinsam voranbringt.

●
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