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Das UFZ schatzt Vielfalt und setzt
sich aktiv fUr die Chancen-
gleichheit aller Beschéftigten
unabhéngig von ihrer Herkunft,
Religion, Weltanschauung,
Behinderung, des Alters und der
sexuellen Identitat ein.

Wir freuen uns auf Menschen, die
weltoffen sind und gern in divers
zusammengesetzten Teams
arbeiten.

Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung!

Einsendeschluss:
30. Juni 2020

Fragen zur Stelle beantwortet
lhnen gerne:

Tilo Prenzel
E-Mail: tilo.prenzel@ufz.de

Arbeitsort: Leipzig

Bitte reichen Sie lhre aussage-
kraftige Bewerbung Uber unser
Online-Portal mit Motivations-
schreiben, Lebenslauf (ohne Foto,
Altersangabe, Informationen lGber
Familienstand) und relevanten
Anlagen ein.

Jetzt bewerben

Weitere Karriereinformationen
Uber das UFZ:

www.ufz.de/karriere

Helmholtz-Zentrum fir
Umweltforschung GmbH - UFZ
PermoserstraBe 15

04318 Leipzig

p
ar

Zertifikat seit 2014

audit berufundfamiliy

Das Helmholtz-Zentrum fir Umweltforschung — UFZ hat sich mit seinen 1.100
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern als internationales Kompetenzzentrum fir
Umweltwissenschaften einen hervorragenden Ruf erworben.

Wir sind Teil der gréBten Wissenschaftsorganisation Deutschlands — der
Helmholtz-Gemeinschaft. Unsere Mission: Wir forschen fur eine Balance
zwischen gesellschaftlicher Entwicklung und langfristigem Schutz unserer
Lebensgrundlagen - flir eine nachhaltige Entwicklung.

Die Abteilung Einkauf ist zentral fir die wirtschaftliche Beschaffung aller am
UFZ benétigten Lieferungen und Leistungen zustandig. In der Arbeitsgruppe
Bau- und Dienstleistungen unterstiitzen Sie die Kollegen und Kolleginnen aus
der Forschung sowie infrastrukturelle Einheiten u. a. bei der Beschaffung von
Instandhaltungen, Wartungsvertradgen und anderweitigen Dienstleistungen
unter Einhaltung der vergaberechtlichen Regelungen.

Im Bereich Dienstleistungsbeschaffung der Arbeitsgruppe Bau- und
Dienstleistungen ist zum 01.08.2020 folgende Stelle zu besetzen:

Einkaufer / Eink&auferin (m/w/d) fur
Dienstleistungen

Arbeitszeit: 100 % (39 Stunden pro Woche), befristet fir 2 Jahre (gem. § 14 Abs. 2
Teilzeit- und Befristungsgesetz) mit der Moglichkeit einer unbefristeten Beschaftigung
bei persénlicher und fachlicher Eignung

lhr Aufgabengebiet:

e Strategischer und operativer Einkauf von Dienstleistungen

e Beobachtung und Analyse des Beschaffungsmarktes

* Lieferantenauswahl, -entwicklung, -bewertung

* Einholung und Auswertung von Angeboten inkl. Marktrecherchen

* Bearbeitung von Reklamationsverfahren

* Selbststiandige Terminkontrolle und Uberwachung des Bestellobligos

* Vorbereitung und Ausarbeitung von Wartungs- und Rahmenvereinbarungen
sowie Werkvertragen

* Vorbereitung, Durchfiihrung und Dokumentation von Vergabeverfahren
gemaB den Vorgaben des 6ffentlichen Vergaberechts

» Unterstlitzung bei der Erstellung von Leistungsbeschreibungen

Ihre Starken:

» Sie verflgen Uber eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung oder einen einschlédgigen Studienabschluss

* Sie besitzen, bezogen auf den Betrieb und die Wartung labortechnischer
Ausstattungen, technisches Wissen bzw. eine hohe Affinitéat zu technischen
Anlagen und Geréten

* Sie bringen ein gutes Verstandnis flr kaufmannische Zusammenhange mit
und kénnen idealerweise Berufserfahrung im Einkauf vorweisen

* Idealerweise haben Sie erste Erfahrungen mit SAP-MM und beherrschen die
MS-Office-Programme sicher

* Wissen Uber das 6ffentliche Vergaberecht (z. B. UVgO, VgV, GWB) ist von
Vorteil

* Sie besitzen nachweisbare gute bis sehr gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

¢ Personlich zeichnen Sie sich durch ausgezeichnete
Kommunikationsfahigkeit sowie Verhandlungsgeschick und
Durchsetzungsfahigkeit aus

» Sie verflgen Uber eine ausgepragte teamorientierte Arbeitsweise und tber
ein gutes Gesplr im Umgang mit Menschen

» Selbststandig, verantwortungsbewusst und I6sungsorientiert zu arbeiten, ist
fur Sie selbstversténdlich

* Neben guten organisatorischen Fahigkeiten tiberzeugen Sie durch lhr
verbindliches und freundliches Auftreten

» Sie sind offen fir WeiterbildungsmaBnahmen im Rahmen lhres
Aufgabenbereiches und flir Weiterbildungen bezlglich Gefahrgut IATA (PK1
& PK2 ohne Klasse 7)

Unsere Starken:

* Einen spannenden, sicheren Arbeitsplatz und abwechslungsreiche Aufgaben

* Eine Unternehmenskultur, in der es Spa3 macht, Ideen, Kraft und Initiative
einzubringen

* Ein hervorragendes Weiterbildungsangebot

* Eine pulsierende Region mit hoher Lebensqualitat sowie vielféltige Angebote
zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf wie flexible Arbeitszeiten und
Unterstltzung bei der Kinderbetreuung

* Eine Vergltung nach TV8D bis zur Entgeltgruppe 9a inklusive der
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes
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