
Die 2012 gegründete PELIA Gebäude systeme GmbH mit Sitz in Koblenz ist Hersteller von Fußboden heizungs systemen
sowie Händler von Produkten mit den Schwer punkten Heizung, kontrollierte Wohn raum lüftung, Wasser auf bereitung
und Wärme erzeugern bis hin zu Smart Home. Unser eigenes neues Produktions- und Logistik zentrum ver fügt über eine
Gesamt fläche von ca. 14.000 qm. Hier werden SHK-Produkte gelagert und versendet sowie Fuß bodenheizungs systeme
ent wickelt und produ ziert.

Für unser Logistik zentrum in 56072 Koblenz suchen wir zum nächst mög lichen Zeitpunkt:

Einkäufer (m/w/d)
Vollzeit | Hybrid | 56, Koblenz | Mit Berufserfahrung

Dein Verantwortungsbereich:

Als Einkäufer (m/w/d) bei PELIA Gebäude systeme GmbH in Koblenz bist Du ein wesent licher Bestand teil unseres Teams
im Bereich Logistik und Lieferung. Deine Haupt aufgabe besteht darin, den Einkauf von Materialien und Dienst -
leistungen effizient zu gestalten, um die Bedürf nisse unseres Unter nehmens optimal zu erfüllen. Du arbeitest in einem
hybriden Arbeits umfeld, das Dir sowohl Flexi bilität als auch Stabili tät bietet.

Deine Aufgaben:

Dein Profil:

Dein Arbeitsumfeld:

ONLINE BEWERBEN

PELIA Gebäudesysteme GmbH
Geschäftsführung | Industriepark A61 | Keltenweg 1 | 56072 Koblenz
www.pelia.de

Bestände überwachen, Bestell mengen planen
Bestellungen erfassen und Auftrags bestäti gungen bearbeiten
Termine verfolgen, pünkt liche Lieferungen sicher stellen
Reklamationen und Rechnungs differenzen klären und ent standene An sprüche aus Lieferung und Leistung geltend
machen
Lieferanten bewerten und weiter entwickeln (KVP)
Sortimente und Aktionen in Abstimmung mit dem Produkt management planen und umsetzen
Lieferantenwettbewerbe organi sieren, Angebote einholen, ver gleichen sowie Preise und Kondi tionen verhandeln
Mengenkontrakte sowie Konditions verein barungen verhandeln und ab schließen
An stetiger Optimierung der Einkaufs prozesse und Kosten strukturen mit wirken
Einkaufs-, Lieferanten- und Bevor ratungs strategie umsetzen
Einkaufsrelevante Datenpflege im ERP-System vornehmen
Organisatorische Tätig keiten im Einkaufs umfeld

Abgeschlossene Ausbildung, Studium oder vergleich bar im kauf männischen Bereich oder tech nisch mit ent -
sprechenden kauf männischen Zusatz quali fizierungen
Mindestens zwei Jahre Berufser fahrung im Einkauf, idealer weise im Handel
Idealerweise Branchenkennt nisse im Bereich HKLS (Groß handel oder Handwerk)
Eigenständige, gewissen hafte, ziel gerichtete und strukturierte Arbeits weise
Gute Selbst organisation
Sicheres Auftreten, über zeugende Kommunikations- und Präsentations fähig keiten
Verhandlungsgeschick, Durchsetzungs ver mögen
Teamfähigkeit und Team geist
Hands-on-Mentali tät
Sehr gute Deutsch-, gute Englisch kennt nisse
Sicherer Umgang mit MS Office 365, ins besondere Excel und Sharepoint
Sichere ERP-Kenntnisse im Bereich Material wirtschaft und Einkauf
Reisebereitschaft (z. B. Messe- und Lieferanten besuche)

Eigenständiges Arbeiten: Wir bieten flexible Arbeits zeiten und die Möglich keit zur Remote-Arbeit nach erfolg reicher
Einar beitung.
Sicherheit: Ein unbe fristetes und krisen sicheres Arbeits ver hältnis.
Weiterbildung: Regel mäßige Fort- und Weiter bildungen für deine persön liche und berufl iche Entwicklung.
Gestaltungsmöglich keiten: Aktive Mit gestaltung und Einfluss nahme durch Mitarbeiter beteiligungs formate.
Moderne Arbeits umgebung: Ein dynamisches Arbeits umfeld mit modernen Techno logien sowie Ergonomie am
Arbeits platz.
Zusätzliche Leistungen: Attraktives Gehalts paket, Corporate Benefits und Team events.
Mobilitäts angebote: Profitiere von unserem Job-Ticket für den öffent lichen Nah verkehr oder nutze unser Bike-
Leasing-Programm.
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