
Als Global Player sorgen wir bei SEW-EURODRIVE für Bewegung: mit wegweisenden Technologien und maßgeschneiderten Lösungen in
der Antriebs- und Automatisierungstechnik. Das verdanken wir weltweit und branchenübergreifend mehr als 19.000 Mitarbeitern in 50
Ländern.

Bewegen auch Sie Zukunft. Am Standort Bruchsal als

Projekteinkäufer (w/m/d)

Bei SEW-EURODRIVE erwarten Sie viele Perspektiven in einer technologisch spannenden Wachstumsbranche. Als weltweit tätiges
Familienunternehmen denken wir langfristig – das spüren Sie im täglichen Umgang und in der anregenden Arbeitsatmosphäre.
.

Ihre Aufgaben:
– Übernahme der Teilprojektleitungs-Funktion Einkauf im

Produktentwicklungsprozess (PEP)
– Beschaffung von z.T. komplexen Zukauf- und Musterteilen bis zur

Serienfreigabe im Rahmen des PEP
– Aufzeigen beschaffungsrelevanter Chancen und Risiken von

Design-Konzepten sowie von Fertigungsprozessen
– Eigenverantwortliche Durchführung von Anfragen,

Angebotsvergleichen und Verhandlungen sowie Vorbereitung von
wichtigen Vergabeentscheidungen

– Mitverantwortung für das Warengruppen- und
Lieferantenmanagement zur Optimierung der Lieferantenbasis

– Aufbau von tragfähigen Verbindungen im Unternehmen als auch
mit Lieferanten und aktives Scouten im Beschaffungsnetzwerk
nach innovativen Lösungen

Ihre Qualifikation:
– Abgeschlossenes Studium Wirtschaftsingenieurwesen,

Elektrotechnik, Maschinenbau oder vergleichbare Qualifikation
– Erfahrung im Projekteinkauf oder im technischen Einkauf
– Fundierter Umgang mit Tools und Techniken einer modernen

Beschaffungsorganisation
– Sicherer Umgang mit MS Office sowie sehr gute

SAP-Anwenderkenntnisse
– Sehr gute Englischkenntnisse

Unser Angebot:
– Weiterentwicklung: Übernahme einer verantwortungsvollen Aufgabe im Einkauf, Schulungen in unserer hauseigenen DriveAcademy®,

Mentorenprogramm
– Technologie: Erstklassige Ausstattung und Arbeitsbedingungen, hochmoderne Produkte, Mitarbeit in innovativen Projekten
– Vergütung: Bundesweit nach Tarif Elektro- und Metallindustrie Baden-Württemberg, ergebnisabhängige Sonderzahlung, langjährige

attraktive betriebliche Altersvorsorge
– Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, Gesundheitsmanagement vital360°, Ergonomie und Bewegung am Arbeitsplatz,

Kooperation mit Fitnessstudios, Kindertagesstätte, Sozialberatung, Mitarbeiterrabatte und Sonderkonditionen

Klingt interessant?
Bewerben Sie sich jetzt online unter Angabe des Referenz-Codes
DE-5056-5500-2. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Sie haben noch Fragen?
Martin Viehweg gibt Ihnen unter der Telefonnummer
+49 7251 75-1927 gerne Auskunft.

SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG, Recruiting Team, Ernst-Blickle-Straße 42, 76646 Bruchsal/Germany

https://www.sew-eurodrive.de/cui/main.do?country=DE&language=DE_DE#!SEW_UNREG_SEARCH/ZP_POSTING&cGd1aWQ9RjhGMjFFMDQ4RTY0MUVERDg3QzFFQzNGMTMzMzcxMTg=

