
Die W. & L. Jordan GmbH mit Hauptsitz in Kassel ist ein führender Anbieter von Bodenbelägen und Holzprodukten
und bietet dem Handwerk und Fachhandel mit den unternehmenseigenen Marken JOKA und INKU ein Abgren-
zungsmerkmal gegenüber Baumärkten und Discountern in den drei Sortimenten Holzhandel, Bodenbeläge sowie
Heimtextilien. Mit rund 1.500 Mitarbeitern und über 70 Niederlassungen in Deutschland, Österreich, Schweiz, Italien
und Polen verfügt das inhabergeführte Familienunternehmen über ein flächendeckendes Vertriebsnetz, um gepaart
mit effizienten Abläufen und einem optimalen Logistik-Service Kundenorientierung, Qualität und Service auf
höchstem Niveau zu garantieren. 

Für das wachsende Familienunternehmen suchen wir ab sofort eine/n  

Leiter/in Einkauf (m/w/d)
Sie verantworten als Leiter/in Einkauf bei der W. & L. Jordan GmbH ein Einkaufsvolumen im mittleren dreistelligen
Millionenbereich. Dabei umfasst der Einkauf sowohl Handelswaren als auch die Beschaffung von Ge- und
Verbrauchsmaterialien. Sie berichten direkt an den Geschäftsführenden Gesellschafter und tragen die strategische
und operative Verantwortung für die nachhaltige und zukunftsorientierte Weiterentwicklung der erfolgskritischen
Einkaufsorganisation. Ihr Arbeitsort liegt am Unternehmenshauptsitz in Kassel, wobei eine der Position entspre-
chend Reisebereitschaft vorausgesetzt wird.

Ihre Aufgaben im Detail
● Operative und strategische Steuerung und übergeordnete kaufmännische Leitung des Einkaufs in enger

Zusammenarbeit mit den fachlich weiterhin verantwortlichen Produktmanagern 
● Weiterentwicklung und Umsetzung einer nachhaltigen Einkaufsstrategie, um die Wettbewerbsposition der

W. & L. Jordan GmbH weiter zu stärken
● Laufende Beobachtung des Marktes durch Ausbau und Pflege eines engen internen und externen Experten- und

Partnernetzwerkes, Erstellung von Marktvergleichen und Initiierung von Maßnahmen
● Weiterer Auf- und Ausbau strategischer Beziehungen zu den wichtigsten Lieferanten und Partnern und Aufbau

eines Scoutings zur Identifikation und Entwicklung neuer Lieferanten 
● Koordination und Verhandlung internationaler Beschaffung 
● Budgeterstellung und -einhaltung
● Aktive Förderung und Unterstützung der Digitalisierung, insbesondere Verantwortung für digital strukturierte

Lieferanten-Konditionssysteme
● Gemeinsame Konzeptentwicklung mit der IT für eine Inbound-Logistik sowie digitale Prozessintegration
● Ziel- und erfolgsorientierte Führung und Entwicklung des Einkaufsteams 

Unsere Erwartungen
Für diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir eine integre, dynamische und zupackende Führungspersönlichkeit,
welche die erfolgreiche Entwicklung der Einkaufsorganisation signifikant weiter vorantreibt. Als ideale/r Kandidat/in
verfügen Sie daher über mindestens 10 Jahre einschlägige internationale Berufserfahrung als unternehmerisch und
selbstständig denkender Einkaufsprofi und zeichnen sich durch einen überzeugenden persönlichen Auftritt aus.
Ebenso gefragt ist ein modernes Managementverständnis in Bezug auf die Führung und Entwicklung der
Mitarbeiter sowie eine hohe Professionalität und Dynamik beim Vorantreiben der zukunftsorientierten und
nachhaltigen Entwicklung der Einkaufsorganisation.

Dabei können Sie umfangreiche Einkaufs- und Führungserfahrung – bevorzugt im Bereich des industriellen
Großhandels – vorweisen, wobei Erfahrungen mit Großhandelsunternehmen für das Handwerk präferiert werden.
Zudem ist eine einschlägige Expertise in der Umsetzung digitaler Konzepte und Projekte im Einkauf erforderlich.
Ergänzt werden sollte dies durch ein Verständnis für effiziente Teamarbeit im mittelständischen Familien-
unternehmen.

Die sehr gute Beherrschung der deutschen und der englischen Sprache wird zwingend vorausgesetzt.
Auslandserfahrung ist wünschenswert. Ein betriebswirtschaftliches Studium in Kombination mit mehrjähriger
einschlägiger Berufserfahrung im Einkauf runden Ihr Profil ab.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung ausschließlich per E-Mail (max. 1
MB) an bewerbung.jordaneinkauf@egonzehnder.com

https://relaxx.center/bewerben/?pid=1159975

