
 

 

 

 

 

Zur Erweiterung unseres Teams in Eschborn suchen wir Sie unbefristet und in Vollzeit 

als  

 

 

Referent Lehrgänge (m/w/d) 
 

 

Das sind Ihre Aufgaben 

 

• Sie bereiten relevante Themen informativ auf, teilen diese über unterschiedliche Kanäle 

und stehen als Fachexpert:in intern und extern zur Verfügung  

• Sie planen neue Lehrgänge und Zertifikatskurse sowohl inhaltlich als auch organisatorisch 

und führen diese eigenständig durch 

• Sie akquirieren die Referenten und betreuen diese in Hinblick auf inhaltliche und formelle 

Vorgaben der Lehrgänge 

• In Abstimmung mit der Bereichsleitung übernehmen Sie die Qualitätssicherung und die 

fachliche Betreuung der Lehrgangsteilnehmenden 

• Sie verantworten die Außendarstellung für unsere Lehrgangsveranstaltungen 

• Sie sind Impulsgeber bei der Entwicklung, Erstellung und Aktualisierung unserer 

Informationsmaterialien (Flyer, Broschüren, Qualifizierungsprogramme) 

 

Die BME Akademie GmbH ist ein Tochterunternehmen des Bundesverbandes Materialwirtschaft, Einkauf und Logistik 
e.V. (BME). Für Fach- und Führungskräfte dieser Zielgruppen entwickelt, konzipiert, plant und organisiert die BME 
Akademie GmbH als Bildungspartner pro Jahr rund 1.000 Seminare, Kongresse und Lehrgänge in Präsenz, hybrid oder 
digital, in Vollzeit oder berufsbegleitend – auf Wunsch auch als Inhouse Trainings im In- und Ausland.  

 



 

 

Das bringen Sie mit 

 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft oder eine vergleichbare 

Qualifikation mit Schwerpunkt SCM / Logistik / Einkauf 

• Sie sind kommunikationsstark und ein echter Netzwerker  

• Sie verfügen über ein hohes Maß an Selbständigkeit und Eigenverantwortlichkeit, um 

Projekte strukturiert voranzutreiben  

• Sie bringen eine große Lernbereitschaft mit und das Interesse, sich in neue Trends und 

Themenstellung aktiv einzuarbeiten 

• Erste einschlägige Berufserfahrung ist von Vorteil, aber nicht zwingend notwendig 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Das erwartet Sie bei uns 

 

• Ein kollegiales Umfeld in einem eingespielten Team mit flachen Hierarchien  

• Moderne und flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• erstklassige Ausstattung am Arbeitsplatz und im mobilen Arbeiten  

• Pluxee Benefits Card und eine betriebliche Altersvorsorge  

• viel Freiraum für eigene Ideen und deren Umsetzung 

• 30 Tage Urlaub  

 

Wir freuen uns auf Menschen, die sich weiterentwickeln und mit uns die Zukunft der BME-

Gruppe gestalten möchten!  

 

Entscheidend sind für uns Authentizität, Aufgeschlossenheit und Begeisterungsfähigkeit. Daher 

setzen wir in unserem Besetzungsprozess nicht auf Algorithmen und Automatisierung, sondern 

auf Menschen, rasche Rückmeldungen und persönlichen Kontakt mit 

 

 

Daniela Hering 

Bundesverband Materialwirtschaft, Einkauf und Logistik e.V. 

Abteilung Human Resources 

Frankfurter Straße 27 

65760 Eschborn 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: personal@bme.de 

 

mailto:personal@bme.de

