
Die Stadtverwaltung Nürnberg ist eine moderne Dienstleisterin für mehr als eine halbe
Million Bürgerinnen und Bürger. Als eine der größten Arbeitgeberinnen der Region
vertrauen wir dabei auf die Fähigkeiten und Fertigkeiten unserer rund 11.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Engagement und Tatkraft die Stadt Nürnberg
mitgestalten und besonders machen.

Stadt Nürnberg - Eine Arbeitgeberin, viele Möglichkeiten

Ingenieur (w/m/d) für die
nachhaltige Vergabe
Zentrale Dienste, Abteilung Beschaffungsmanagement

Job-ID: J000000332
Bezahlung: BGr. A10 BayBesG bzw. EGr. 10 TVöD
Bewerbungsfrist: 06.02.2020
Zu besetzen ab: ab sofort
Arbeitszeit: Vollzeit
Veröffentlicht: 16.01.2020

■ Vergabe von öffentlichen Aufträgen über Leistungen (Lieferungen und Dienstleistungen) nach
UVgO/VgV

Ihre Aufgaben



Unsere Benefits

Betriebliche Altersvorsorge; Firmenabo; Flexible Arbeitszeit; Jahressonderzahlung; Kantine;
Leistungsgerechte Bezahlung; Weiterbildung

■ Bearbeitung von Entscheidungsvorlagen, Anfragen und strategischen Papieren zu
Nachhaltigkeitsthemen in der Beschaffung

■ Verfolgung der Nachhaltigkeit im Beschaffungswesen im Hinblick auf die sozialen,
ökologischen und ökonomischen Aspekte

■ Koordination stadtweit relevanter Beschaffungsprojekte im Hinblick auf
Nachhaltigkeitsaspekte

■ Strategische Weiterentwicklung des städtischen Katalogshop-Systems

■ Identifizierung von Bündelungsmöglichkeiten und Definition von stadtweiten Warenstandards

Für die Tätigkeit ist ein als Diplom-Ingenieur (FH) (w/m/d) bzw. mit Bachelor abgeschlossenes
Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Energie- und Umwelttechnik, Umwelt- oder
Chemieingenieurwesen bzw. in einem vergleichbaren Studiengang unverzichtbar.

Daneben erwarten wir

■ Grundkenntnisse im nationalen (UVgO/VOB) und europaweiten Vergaberecht (GWB/VgV)

■ Fähigkeit zu nachhaltigem Handeln mit entsprechenden sozialen, ökologischen und
ökonomischen Kenntnissen

■ Fundierte EDV-Kenntnisse (MS Office, SAP-MM) bzw. die Bereitschaft, sich in das Thema
Vergabemanagement/e-Vergabe und elektronische Kataloge einzuarbeiten

■ Innovationsfähigkeit bzw. die Fähigkeit, sich selbstständig in schwierige Sachverhalte und
neue Aufgaben einzuarbeiten

■ Eigeninitiative, überdurchschnittliches Engagement, hohe Belastbarkeit, Flexibilität sowie
Kooperations- und Teamfähigkeit

Ihr Profil

■ Sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst mit Standortgarantie

■ Flexible Arbeitszeiten sowie Vereinbarkeit von Beruf und Familie

■ Umfangreiches Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

■ Zuschuss zum JobTicket der Deutschen Bahn bzw. Firmenabo der VAG

Unser Angebot

Kontakt



Die Informationen im Stellenmarkt unter karriere.nuernberg.de sind Bestandteil dieser
Stellenausschreibung.

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit.

© 2020 - Stadt Nürnberg

Frau Holzenleuchter, Tel.: 0911/231-14679  (bei Fragen zur Bewerbung)
Herr Schuster, Tel.: 0911/231-5150  (bei fachlichen Fragen)

karriere.nuernberg.de

https://www.nuernberg.de/internet/arbeitgeberin/direkteinstieg_stellenmarkt.html
https://www.nuernberg.de/internet/arbeitgeberin/

