
Wenn	Sie	–	wie	Florian	Riesle	–	begeistert	und	motiviert	an	großen	Aufgaben	mitarbeiten	wollen,	dann	sind	Sie	herzlich
willkommen	als

Strategischer	Einkäufer	(w/m/d)
Vorausschauend	und	richtungsweisend	gestalten	Sie	unseren	Erfolg	entscheidend	mit.	Anspruchsvolle	Aufgaben
erwarten	Sie	in	der	Abteilung	Direkter	Einkauf	Sto	Gruppe	am	Standort	Stühlingen-Weizen.

Das	liegt	in	Ihrer	Verantwortung:

Erarbeitung	und	Umsetzung	von	Einkaufsstrategien	für	zugewiesene	Materialgruppen	und	Projekte
Analyse	nationaler	und	internationaler	Beschaffungsmärkte
Globale	Verantwortung	für	Warengruppen	im	Bereich	Handelswaren:	u.a.	Armierungsgewebe,	Dämmstoffe,
Akustik,	vorgehängte	Fassaden	(VHF),	harte	Beläge
Kontinuierliches	Lieferantenmanagement	und	-entwicklung	sowie	-auditierung
Angebotsanfrage/-auswertung	unter	qualitativen,	ökonomischen	Gesichtspunkten	in	Abstimmung	mit	den
Fachabteilungen
Führung	von	Qualitäts-,	Preis-	und	Rahmenvertragsverhandlungen	mit	Lieferanten
Unterstützung	des	Reklamationsmanagements	bei	Lieferanten
Mitwirkung	bei	der	Gestaltung	von	Make-or-Buy-Strategien	und	Cost-Break-Down-Projekten
Umsetzung	und	Mitwirkung	bei	kontinuierlichen	Verbesserungsprozessen	(KVP)
Projektbezogene	Zusammenarbeit	mit	internen	und	externen	Schnittstellen

So	überzeugen	Sie	uns:

Erfolgreich	abgeschlossenes	wirtschaftliches	oder	technisches	Studium
Mehrjährige	Berufspraxis	im	strategischen	Einkauf	sowie	fundiertes	Know-how	im	Projektmanagement
Kenntnisse	im	internationalen	Vertragsrecht
Strukturiertes	Denken	und	Handeln,	gute	konzeptionelle	Fähigkeiten	sowie	analytisches	Urteilsvermögen
Innovationsfreude,	Teamorientierung	und	sehr	gute	Kommunikationsfähigkeit
Ausgeprägtes	Verhandlungsgeschick	sowie	sicheres	Auftreten
Routinierter	Umgang	mit	SAP	und	MS	Office
Verhandlungssicheres	Deutsch	und	Englisch,	eine	weitere	Fremdsprache	(Französisch	oder	Spanisch)	ist	von
Vorteil
Interkulturelle	Kompetenz	und	Reisebereitschaft	im	In-	und	Ausland

Freuen	Sie	sich	auf	die	Sto-Arbeitswelt:
Wir	pflegen	enge,	persönliche	Kontakte	–	zu	unseren	Marktpartnern,	zu	unseren	Lieferanten	und	auch	zu	unseren	5.700
Mitarbeiterinnen	und	Mitarbeitern.	So	schaffen	wir	ein	Klima,	das	von	gegenseitigem	Respekt	und	hoher	Identifikation
geprägt	ist.	Als	werteorientiertes	Unternehmen	sind	Traditionen	unsere	Wurzeln	und	Innovationen	unsere	Zukunft.
Wenn	es	um	Fassadendämmsysteme,	Putze,	Farben,	Systeme	für	Akustik,	Betoninstandsetzung	und
Bodenbeschichtung	geht,	ist	die	Sto-Gruppe	Technologieführer	und	mit	über	1	Milliarde	Euro	Umsatz	weltweit
erfolgreich.

Sind	Sie	dabei?
Unsere	Personalabteilung	freut	sich	über	Ihre	Bewerbung.

Projektnummer:	05225

Sto	SE	&	Co.	KGaA
Bereich	Personal	-	Frau	Alexandra	Marx
Ehrenbachstraße	1	-	79780	Stühlingen
Tel.	+49-77	44-57	11	81

www.sto.de

http://www.sto.de/

