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Programme und Inhalte, die Uberzeugen:

SWR - Wir geben Impulse, spiegeln, begleiten und bereichern das Leben der Menschen im Stidwesten.

Der Stidwestrundfunk sucht einen

Referent (m/w/d) als Einkaufer (m/w/d) in der Abteilung

Einkauf

IHRE AUFGABEN

e Eigenverantwortliches Abwickeln von EU-weiten Vergabeverfahren und
Beschaffungen in der Abteilung Einkauf inkl. der Erstellung der Vergabe-
und Vertragsunterlagen

Leiten von Verhandlungen

Erstellen und Bearbeiten von Vertrédgen (Werk-, Dienstvertrége, etc.)
Kooperative Zusammenarbeit mit den Bedarfstragern (m/w/d)

Mitwirken bei der Weiterentwicklung und Optimierung der Beschaf-
fungsprozesse

Leiten von Arbeitsgruppen sowie mit- und zuarbeiten bei ARD- und SWR-
weiten Projekten

ECKDATEN
Ausschreibungsnummer 143-2019
Stellenbezeichnung
Eintrittsdatum
Beschéftigungsart Festanstellung
Standort Stuttgart

Kontakt im Personalmanagement Ute Frech-Bohl, 0711 929 14120

zum nadchstmoglichen Zeitpunkt

WAS WIR BIETEN

IHR PROFIL

e Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder eines
inhaltlich vergleichbaren Studiengangs sowie Berufserfahrung in den o.g.
Aufgabengebieten

Umfangreiches Wissen im Bereich der 6ffentlichen Vergabe, insbesondere
in der Abwicklung europaweiter Vergabeverfahren (VgV / GWB) sowie
gute Kenntnisse bzgl. der Anwendung der o.g. Werk- und Dienstvertrage

Souverdne Beherrschung der MS-Office-Anwendungen sowie SAP/R3-
Anwendungskenntnisse (MM/SRM)

Hohes Maf an Einsatzbereitschaft, Engagement, Durchsetzungsvermdgen
und Belastbarkeit

Analytisches Denkvermdgen, Kreativitat, Eigeninitiative, Zuverlassigkeit
und Organisationstalent

Sehr gute Team-, Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit sowie
sicheres und freundliches Auftreten

Referent (m/w/d) als Einkdufer (m/w/d) in der Abteilung Einkauf

Zeitgemafie, lebensphasenorientierte Arbeitszeit-, Arbeitsort- und Zeitkontenmodelle sowie weitere attraktive Rahmenbedingungen begleiten und férdern den
interessanten und vielseitigen beruflichen Werdegang unserer Beschéftigten. Die Stelle ist teilbar.

VIELFALT IM SWR

Der SWR verfolgt das Ziel der beruflichen Chancengleichheit von Frauen und Madnnern und fordert daher Frauen auf, sich zu bewerben. Zudem férdern wir die
Chancengleichheit unserer Mitarbeitenden ungeachtet ihrer Nationalitat, Hautfarbe, ethnischen Herkunft, Religion, Weltanschauung, etwaiger Behinderung,

sexuellen Identitédt sowie ihres Geschlechts oder Alters.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

JETZT ONLINE BEWERBEN




