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Als Hessens grof3ter Energiedienstleister mit rund 2.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern versorgen wir mehr als eine Million
Menschen im Rhein-Main-Gebiet zuverléssig mit Energie und Wasser.

Bei Mainova gibt es viel zu tun fir kluge, motivierte Menschen. Sind Sie dabei? Dann ist es Zeit anzufangen: Zukunft
personlich nehmen.

In unserem Bereich Zentraleinkauf bieten wir Ihnen am Standort Frankfurt die Position:

Business Partner Einkauf (m/w/d) / Business Relationship
Manager Einkauf (m/w/d) Schwerpunkt Bau

Als Business Partner (m/w/d) / Relationship Manager (m/w/d) mit dem Scherpunkt Bau sind Sie der einkaufsseitige Ansprechpartner fiir
einen unserer internen Kunden. Sie beraten Ihre internen Kunden bei der Planung und Umsetzung von Beschaffungsvorgangen und
verzahnen die Anforderungen und Strategien des Fachbereichs mit den Markt- und Methodenkenntnissen einer modernen
Einkaufsorganisation. Durch professionelles Stakeholder Management bauen Sie Vertrauen auf und werden als Partner auf Augenhthe
wahrgenommen.

Diese Herausforderungen warten auf Sie: Das sollten Sie mitbringen:

e I|dentifikation, Planung, Koordination und Durchfiihrung von e Ein erfolgreich abgeschlossenes kaufméannisches oder
Beschaffungsvorgéngen in Bezug auf Wertschdpfung und technisches Hochschulstudium oder einschlagige
Umsetzung der spezifischen Fachbereichsinteressen Berufserfahrungen

e Selbstéandige Kanalisierung, Priorisierung und Koordination e Gute Kenntnisse des Vergaberechts (einschl. SektvVO und
von Themen innerhalb der Abteilung Einkauf mit dem Ziel, GWB) sowie der VOB, der HOAI und des Bauvertragsrechts
maximale Wertschépfung zu generieren e Umfassende Kenntnisse im Projektmanagement bzw. in der

e Durchfilhrung von Ausschreibungen einschlieRlich der Mitarbeit in Grof3projekten sowie fundiertes Wissen im
Abwicklung von EU-weiten Vergabeverfahren unter Einhaltung Einkauf von (Tief-)Bauleistungen und in der
des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschrankung (GWB) sowie Verhandlungsflihrung
der Sektorenverordnung (SektVO) e Systemkenntnisse SAP R3, Kenntnisse im Umgang mit

e Analyse und Bewertung des jeweiligen Beschaffungsrisikos Ausschreibungsplattformen und Erfahrung mit MS-Office-

Anwendungen

und Einleitung von Gegenmal3nahmen

e Aktives Vertrags- und Claim Management zur Unterstiitzung
des jeweiligen Fachbereichs wahrend der Vertragserfillung

e Kontinuierliches Lieferantenmanagement, Identifikation neuer
Bezugsquellen und Nutzung der gesamten Innovationskraft
unserer Lieferanten fur den jeweiligen Fachbereich

e Sensitivitat fur Anforderungen in Veréanderungsprozessen,
Konfliktfahigkeit, Féhigkeit zu vernetztem Denken und
zielgerichteter Kommunikation, Organisationstalent

e Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Als verantwortungsvolles Unternehmen ist uns nicht nur das Klima wichtig, sondern auch das Betriebsklima.
Bei der Mainova sind Teamgeist, Vertrauen und soziale Verantwortung wichtige Voraussetzungen fir Leistung und
Erfolg.

Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit attraktiven Zusatzleistungen.
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Ihre Ansprechpartnerin
Sylvie Niklas

www.mainova-karriere.de


http://www.mainova-karriere.de/

